4AnnexeA: npléte des actions du CAP

Légende

Niveau de réduction des GES — Niveaux estimés de réduction des émissions. Ces réductions sont prévues jusqu’en 2035.

Elevé : >1 000 000 TM eCO;
Moyen : 500 000 -1 000 000 TM eCO;
Faible : <500 000 TM eCO.

Niveau a déterminer : Actions pour la rétention du carbone — ces actions permettent de retenir le carbone et ainsi de réduire les
émissions de GES, toutefois, le niveau de réduction des émissions ne peut pas étre estimé sans études complémentaires.

S.0. : Action d’adaptation au climat sans réduction des émissions de GES OU Action de contribution* (action qui n’entraine pas
directement une réduction des émissions, mais qui est nécessaire pour soutenir des actions entrainant une réduction directe des
émissions)

Réduction du risque climatique — Risque climatique auquel I'action répond.

Chaleur extréme
Fortes précipitations
Vents violents
Sécheresse

S.0. : Action pour la réduction des GES sans réduction du risque climatique OU Action de contribution* (action qui n’entraine pas
directement une réduction du risque climatique, mais qui est nécessaire pour soutenir des actions entrainant une réduction
directe du risque climatique)

*Remarque : Si une action est considérée comme Action de contribution, « S.O. » apparaitra dans les colonnes Réduction des GES,
Réduction du risque climatique, et tous les cobénéfices.



Cobénéfices — Niveau de I'impact estimé que I'action aurait sur chacun des quatre cobénéfices — Equité raciale et justice sociale,
Santé publique, Gérance environnementale et Prospérité économique — dans le Comté de Montgomery

o - -=Trés négatif
e - =Assez négatif
e Neutre = Neutre
e + =Assez positif
e ++ =Tres positif

Autorité — Entité ayant I'autorité pour mettre en ceuvre cette action. Dans le cadre de cette section, « Comté » se définit comme les
Départements exécutifs du Comté et le Conseil du Comté. Les agences publiques indépendantes, comme le rectorat (Public
Schools) du Comté de Montgomery et la Commission de planification et des parcs de capitale nationale du Maryland, sont définies
comme « autres entités publiques » dans le cadre de cette section.

o Comté — Le Comté peut mettre en ceuvre I'action avec la politique actuelle

e Comté avec changement — Le Comté peut mettre en ceuvre I'action, mais cela peut nécessiter un changement de politique ou
une nouvelle politique

e Hors Comté — La mise en ceuvre de I'action exige la collaboration du Comté avec d’autres entités publiques ou privées, ou est en
dehors de l'autorité du Comté

Evaluation des investissements initiaux

Les investissements initiaux requis pour mettre en ceuvre chacune des action du CAP ont été évalués a la fois par le gouvernement
du Comté et le secteur privé. Le terme « investissements initiaux » réfere aux codts initiaux a débourser au-dela de tout financement
actuellement sécurisé ou identifié. Ces frais incrémentaux initiaux sont les plus importants a estimer car ils représentent le premier
obstacle a la mise en ceuvre qui doit étre surmonté. L'évaluation des frais du secteur privé est une estimation des frais cumulés pour
le secteur privé sur tout le Comté ; cette évaluation ne vise pas a estimer I'impact économique a I'échelle des habitants et les
entreprises individuelles. Le développement d’évaluations des frais plus précises et ajustées demanderait des données
supplémentaires en dehors de la portée de ce CAP, et ces évaluations dépendraient de la maniere dont cette action a été congue et
mise en ceuvre. Par exemple, les frais exacts pour mettre en ceuvre 'action A-18, Jardins communautaires étendus, dépendront en
partie du nombre de sites supplémentaires qui seront convertis en jardins.

Investissement du Comté — Frais initiaux au-dela de tout financement actuellement obtenu ou identifié




e $: Faible cot initial (Public : <100 000$)
e $3: Co(t initial moyen (Public : de 100 000$ a 1 M$)
e $$$ : Colt initial important (Public : >1 M$)

Investissement privé — Frais initiaux au-dela de tout financement actuellement obtenu ou identifié

e $: Faible colt initial (Privé : <10 M$)
e $%: Codt initial moyen (Privé : de 10 M$ a 100 M$)
e $3% : Colt initial important (Privé : >100 M$)

Direction — Département du Comté dirigeant ou agence publique indépendante qui serait impliquée dans la définition et la mise en
ceuvre de I'action

Contributeur— Département du Comté contributeur, agence publique indépendante ou toute autre entité qui serait impliquée dans la
définition et la mise en ceuvre de I'action

Sous-secteur

E = Energie propre

B = Batiments

T = Transports

S = Rétention de carbone

A = Adaptation au climat

G = Gouvernance climatique

P = Engagement du public, partenariats et éducation
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DES SERVICES
DE PERMIS
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DEPARTEMENT
DE
S0 PROTECTION
< ENVIRONNEME | .
Préserver et | Nivea Comté NTALE, DEPAEE;MENT
augmenterla| ua |Chaleur avec COMMISSION
S | couverture déter | extréme * LA B change 58 | § DE TRANSPORTS
végétale des | miner ment PLANIFICATION | DU COMTE DE
arbres ET DES PARCS MONTGOMERY
DE LA CAPITALE
NATIONALE DU
MARYLAND
3 COMMISSION |
Restaurer Nivea | .o Comté PLANIIE)IEATION DEPARJEEMENT
les foréts, ua e avec
S |\es prairies | deter r;rﬁg:gt + who| | | onge | 988 | 8| ETDESPARCS | PROTECTION
et les zones | miner ment DE LA CAPITALE | ENVIRONNEME
humides NATIONALE DU NTALE

MARYLAND
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BUREAU DE :
LAGRICULTURE, DEPAR[;IEEMENT
S-4: Nivea Comté COMI\EI)IESSION PROTECTION
Agriculture ua Vents Neu | avec ENVIRONNEME
S régénératric | déter | violents Neutre * " | tre |change $88 | $ | PLANIFICATION NTALE,
e miner ment ET DES PARCS MONTGOMERY
DE LA CAPITALE COUNTY GREEN
NATIONALE DU BANK
MARYLAND
S-5:
Restaurer la COMMISSION
fertilité des . DE
sols, Nivea | oo Comté PEPARTEMENT | PLANIFICATION
l'activité ua L Neu | avec ET DES PARCS
S microbiologi | déter précipit | Neutre S B change $$ | $% | PROTECTION DE LA CAPITALE
. ations ENVIRONNEME
que et la miner ment NATIONALE DU
capacité de NTALE MARYLAND,
rétention de DHCA, OAG

humidité
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DEPARTEMENT
DE BUREAU DE
PROTECTION | GESTION ET DU
S-6 3 ' ENVIRONNEME BUDGET
Systéme vat?a Fortes NTALE, (ComtéStat),
g |completde | ua | .| Neutre | Neu |NeuNeul oo e ¢ | $ | COMMISSION | DEPARTEMENT
gestion et de | déter ations tre | tre | tre DE DES FINANCES,
planification | miner PLANIFICATION | WORKSOURCE
du carbone ET DES PARCS | MONTGOMERY
DE LA CAPITALE (agence pour
NATIONALE DU 'emploi)
MARYLAND
A-1: DEPARTEMENT
Résilience DE
de Fortes Neu | Hors WASHINGTON | oo recTION
A |linfrastructur | S.O. | précipit + ot Comts $ $ SUBURBAN ENVIRONNEME
e'del . ations CSQAT/:ITéA\SR;\O(N NTALE,
d!stnbutlon municipalités, DC
d'eau WATER
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DEPARTEMENT
Q-’Zf: . t DES SERVICES
éfection e . DE PERMIS,
amélioration Fortes DEPAEEMENT COMMISSION
des s Neu ,

A . S.0. récipit + + + Comté | $$$ | $ DE
systémes F?ationps tre TRANSPORTS PLANIFICATION
d'élimination DU COMTE DE | -1 hes paARCS
des eaux de MONTGOMERY | he | A CAPITALE
pluie NATIONALE DU

MARYLAND
A-3: Comté BUREAU DE '
Surveillance GESTION DEPARTEMENT
Chaleur Neu | Neu | avec DE SANTE ET
A |des S.0. n ++ + $% | $ | DURGENCEET

. extréme tre | tre | change ) - DES SERVICES
température ment DE SECURITE SOCIAUX
s et alertes INTERIEURE
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A-4 : Code
du batiment DEPARTEMENT
pour le DU LOGEMENT
rendement Comté DEPARTEMENT ET DES
énergétique Chaleur Neu | Neu | avec
A getq S.0. | + + $5$ | $$ | pEs services | AFFAIRES
en extréme tre tre | change SOCIALES,
conditions ment DEPERMIS | \iONTGOMERY
météorologiq COUNTY GREEN
ues BANK
extrémes
DEPARTEMENT
DU LOGEMENT
A-5: ET DES MONTGOMERY
Incitations/su Comte AFFAIRES COUNTY GREEN
A |bventionsde | o o | Chaleur + ++ | Neu| avec | gee | o SOCIALES, ~ BANK,
Iogemgnt extreme tre change DEPARTEMENT | DEPARTEMENT
agapte au ment DE DES SERVICES
climat PROTECTION DE PERMIS

ENVIRONNEME
NTALE
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A-6 : Code DEPARTEMENT
de la DU LOGEMENT
chaussée et Comté DEPARTEMENT ET DES
des toits Chaleur . avec AFFAIRES
A verts/écologi S0. extréme R I B change $% | $%% | DES SERVICES SOCIALES,
ques/ ment DEPERMIS | \1ONTGOMERY
photovoltaiq COUNTY GREEN
ues BANK
DEPARTEMENT | DEPARTEMENT
DE DES SERVICES
AT : ] PROTECTION DE PERMIS,
Environnem Fortes \ Comte ENVIRONNEME | COMMISSION
. N eu avec NTALE, DE
A |entpaysagé | SO précipit | Neutre |+ | ** | o' | change | %% | 8 | pepaARTEMENT | PLANIFICATION
écologique ment DES ET DES PARCS
TRANSPORTS | DE LA CAPITALE
DU COMTE DE | NATIONALE DU

MONTGOMERY

MARYLAND




Sous-secteur

Action

Réduction des GES

Réduction du risque

climatique

Equité raciale et justice

sociale

Santé publique

anvirnnnamantala

Gérance

Prospérité économique

Autorité

Investissement du

f PN

Privé

Direction

Contributeur

A-8 :
Raffermir les
abris
d’urgence et
installer des
centres de
résilience

S.0.

Chaleur
extréme

++

++

Neu
tre

Neu
tre

Hors
Comté

$$$

DEPARTEMENT
DE SANTE ET
DES SERVICES
SOCIAUX

DEPARTEMENT
DES SERVICES
GENERAUX,
BUREAU DE
GESTION
D’'URGENCE ET
DE SECURITE
INTERIEURE,
RECTORAT DU
COMTE DE
MONTGOMERY,
DEPARTEMENT
DES POMPIERS
ET SERVICES
D'URGENCE,
DEPARTEMENT
DES SERVICES
DE PERMIS
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A9 - DEPARTEMENT | DEPARTEMENT
o ] DU LOGEMENT DE
Protection Fortes Comte ET DES PROTECTION
A | contre les S.0. | précipit + wr |[NeU| | avec | eee| oo AFFAIRES | ENVIRONNEME
moisissures ations tre change SOCIALES, NTALE,
et ment DEPARTEMENT | MONTGOMERY
réhabilitation DES SERVICES | COUNTY GREEN
DE PERMIS BANK
DEPARTEMENT
, DES
DEPARTEMENT | TRANSPORTS
] DES SERVICES | DU COMTE DE
A-10 - Fortes Comté DE PERMIS, MONTGOMERY,
A |Infrastructur | S.O. | précipit | Neutre o | e | Neu rellvec $$$ | $$ | DEPARTEMENT | COMMISSION
e verte ations tre | change DE DE
ment PROTECTION | PLANIFICATION
ENVIRONNEME | ET DES PARCS
NTALE DE LA CAPITALE

NATIONALE DU
MARYLAND
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A1 - Code DEPARTEMENT
do Comte DES SERVICES
> omté . GENERAUX
développem Fortes DEPARTEMENT : ’
Y N N
A |entde S.0. | précipit + + tr6eu trGeu cﬁgﬁge $$$ | $3$ | DES SERVICES | DEPARTEMENT
batiment ations ment DE PERMIS DE
adapté au PROTECTION
climat ENVIRONNEME
NTALE
COMMISSION
A-12 =
-12 . PLANIFICATION
Notation de Fortes Comté DEPARDTgMENT ET DES PARCS
crédit pour la . Neu | avec DE LA CAPITALE
A | etenue des | S:O- | précipit | Neutre + * | ke change $ | $ PROTECTION | {no X £'DU
ations ENVIRONNEME
eaux de ment NTALE MARYLAND,
pluie DEPARTEMENT

DES SERVICES
DE PERMIS
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A-13: COMMISSION
sl Comté PLANIIE)IEATION
dispenses Fortes vec DEPARTEMENT | 00 (A0 28
A | de gestion S.0. | précipit Neutre + + - h $ | $% | DES SERVICES
des eaux de ations change DE PERMIS DE LA CAPITALE
pluie ment NATIONALE DU
obligatoire MARYLAND,
DEP
DEPARTEMENT
A-14 : Mettre DES SERVICES | COMMISSION
: 5 DE
ajour les Fortes Comté DE PERMIS,
A |cartes de SO récioit | Neutre | N&U | Neu | Neu | avec $$ | $ BUREAU DE PLANIFICATION
laine e pationps tre | tre | tre | change GESTION ET DES PARCS
S’inondation ment D'URGENCE ET [l)\li'IFQ)I%AAigAISLUE
DE SECURITE

INTERIEURE

MARYLAND




Sous-secteur

Action

Réduction des GES

Réduction du risque

climatique

Equité raciale et justice

sociale

Santé publique

Gérance

anvirnnnamantala

Prospérité économique

Autorité

Investissement du

f PN

Privé

Direction

Contributeur

A-15:
Protection
des sources
d'eau

S.0.

Sécher
esse

++

++

Neu
tre

Comté
avec
change
ment

$$$

DEPARTEMENT
DE
PROTECTION
ENVIRONNEME
NTALE,
WASHINGTON
SUBURBAN
SANITARY
COMMISSION,
COMMISSION
DE
PLANIFICATION
ET DES PARCS
DE LA CAPITALE
NATIONALE DU
MARYLAND

Municipalités
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DEPARTEMENT | DEPARTEMENT
DES POMPIERS | DES SERVICES
ET SERVICES GENERAUX,
D’URGENCE, BUREAU DE
A-16: SERVICE DE GESTION
Ressources Fort_eg Neu POLICE DU D’URGENCE ET
A |de secours S.0. | précipit + + tre + | Comté [ $$5 | $ COMTE DE DE SECURITE
e,r) cas ations MQNTGOMERY, INTERIEURE,
d’'inondation DEPARTEMENT BUREAU
DES D’INFORMATION
TRANSPORTS S PUBLIQUES,
DU COMTE DE | services de police
MONTGOMERY municipale
DEPARTEMENT
A-17 - DES SERVICES
A |Reutilisation | o o | Secher + Neu | _ | Neu| Hors $$ | 3 DE PERMIS, R
deseauxsur| ~7° | esse tre tre | Comté WASHINGTON Municipalites
site SUBURBAN
SANITARY

COMMISSION
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RECTORAT DU
COMMISSION ,
A-18: Comté DE MOC[\C])TI\gBEM?EiY’
Jardins Sécher avec PLANIFICATION OAG
A S.0. + a I $ | $ | ETDESPARCS : ’
communauta esse change
DEPARTEMENT
ires étendus ment DE LA CAPITALE DE SANTE ET
NATIONALE DU DES SERVICES
MARYLAND
SOCIAUX
DEPARTEMENT
A-19 : Milit DE
- 19 - Militer PROTECTION
poulr une Neu | Neu | Neu | Hors ENVIRONNEME | BUREAL DES
A |réserve S.0. | S.. Neutre 1S | $%% NTALE RELATIONS
) tre tre tre | Comté ) INTERGOUVERN
d’eau hors WASHINGTON
cours d'eau SUBURBAN EMENTALES
SANITARY

COMMISSION
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A-20 : Etude
de .
susceptibilité DEPARTEMENT
des DE
batiments PROTECTION
dans le Neu | Neu | Neu ) ENVIRONNEME | DEPARTEMENT
A | comté face | SO | SO Neutre | " 07| o | e | COMte | 88 | $ | NTALE, BUREAU | DES SERVICES
aux DE GESTION DE PERMIS
inondations D’URQENCE ET
et DE SECURITE
corrections INTERIEURE

possibles




= MO ~0O MM ' (0 O (N

Action Autorité Direction Contributeur
BUREAU EXECUTIF DU
COMTE, BUREAU DES

RESSOURCES

HUMAINES,
DEPARTEMENT DES
DEPARTEMENT DE | SERVICES GENERAUX,
G-1 : Sensibiliser tout le personnel du gouvernement du Comté PROTECTION COMMISSION DE

Comté de Montgomery au changement climatique ENVIRONNEMENTA | PLANIFICATION ET DES
LE PARCS DE LA CAPITALE

NATIONALE DU
MARYLAND, RECTORAT
DU COMTE DE
MONTGOMERY,
Montgomeyr College




BUREAU EXECUTIF DU
COMTE, BUREAU
D'EQUITE RACIALE ET

DE JUSTICE SOCIALE,
DEPARTEMENT DES
SERVICES GENERAUX,
BUREAU DES MONTGOMERY
G-2 : Etablir une académie du changement climatique RESSOURCES . COLLEGE,

. . HUMAINES, DEPARTEMENT DES
pour intégrer une formation sur le changement Comté DEPARTEMENT DE RESSOURCES
climatique dans le développement professionnel du PROTECTION HUMAINES AU
personnel du gouvernement du Comté de Montgomery ENVIRONNEMENTA MARYLAND

LE COMMISSION DE
PLANIFICATION ET DES
PARCS DE LA CAPITALE
NATIONALE DU
MARYLAND, RECTORAT
DU COMTE DE
MONTGOMERY
G-3 : Intégrer des compétences climatiques aux BUREAU DES Tous les départements
descriptions de poste et plans de performance du Comté RESSOURCES S ndFi)cats ’
gouvernement du Comté de Montgomery HUMAINES y
G-4 : Identifier les nouveaux emplois nécessaires au BUREAU DE
Gouvernement du Comté pour se préparer et répondre GESTION ET DU
aux risques climatiques, mettre en ceuvre les mesures Comté BUDGET, BUREAU Tous les départements
d’adaptation climatiques et réduire les émissions des DES RESSOURCES
gaz a effet de serre HUMAINES
G-5 : Etablir un laboratoire d’'innovation climatique afin BUREAU EXECUTIF DEPARTEMENT DE
de concevoir, financer et mettre en ceuvre des initiatives Comté DU COMTE (Bureau PROTECTION

pour le climat et la résilience

de l'innovation)

ENVIRONNEMENTALE




G-6 : Nommer des Ambassadeurs du climat au sein de
chaque département du Comté

Comté

BUREAU EXECUTIF
DU COMTE,
DEPARTEMENT
DES SERVICES
GENERAUX,
DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTA
LE

Tous les départements

G-7 : Evaluer et mettre & jour les activités de
planification, de politique et d’opérations du Comté pour
prendre en compte les risques liés aux impacts du
changement climatique et donner la priorité aux besoins
des habitants vulnérables

Comté

BUREAU EXECUTIF
DU COMTE,
BUREAU DE

GESTION

D’URGENCE ET DE
SECURITE
INTERIEURE

Tous les départements, M-
NCPPC, RECTORAT DU
COMTE DE
MONTGOMERY,
Montgomery College

G-8 : Evaluer et mettre a jour les activités
d’approvisionnement, de planification, de politique et
d’opérations du Comté afin de réduire les gaz a effet de
serre

Comté

BUREAU EXECUTIF
DU COMTE,
DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTA
LE, PRO

Tous les départements, M-
NCPPC, RECTORAT DU
COMTE DE
MONTGOMERY,
Montgomery College

G-9 : Intégrer des considérations climatiques dans les
processus de budgétisation du Comté

Comté

BUREAU DE
GESTION ET DU
BUDGET, BUREAU
EXECUTIF DU
COMTE,
DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTA
LE

Tous les départements




G-10 : Développer des stratégies de financement pour
mettre en ceuvre des actions climatiques et intégrer des
considérations climatiques dans les pratiques
financiéres du Comté

Comté

DEPARTEMENT
DES FINANCES

BUREAU DE GESTION
ET DU BUDGET,
MONTGOMERY COUNTY
GREEN BANK,
DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTALE,
BUREAU EXECUTIF DU
COMTE, CONSEIL
D’ADMINISTRATION DE
L'INVESTISSEMENT

G-11 : Définir des indicateurs pour le climat, I'énergie, la
santé et I'équité raciale et un processus fondés sur les
données pour I'évaluation et I'émission de rapports

Comté

DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTA
LE, DEPARTEMENT
DES SERVICES
TECHNOLOGIQUES
, BUREAU DE
GESTION ET DU
BUDGET
(CountyStat)

DEPARTEMENT DE
SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX
(Programme de santé afro-
americain, Initiative pour la
santé latino, Initiative pour
la santé asio-américaine),
Comités de conseil du
Comté, OMB

G-12 : Formaliser I'équipe de direction climatique
(Climate Leadership Team) afin de guider la mise en
ceuvre des actions du Plan pour le climat

Comté

BUREAU EXECUTIF
DU COMTE

Tous les départements,
agences indépendantes et
municipalités




G-13 : Actualiser les politiques du Comté en matiére de
télétravail et d’avantages pour les transports afin
d’encourager le personnel du MCG (Gouvernement du
Comté de Montgomery) a réduire les distances
parcourues en véhicule

Comté

BUREAU DES
RESSOURCES
HUMAINES,
DEPARTEMENT
DES TRANSPORTS
DU COMTE DE
MONTGOMERY

DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTALE,
TEBS, BUREAU DES
RELATIONS AVEC LE
MILIEU SALARIE,
BUREAU DU
PROCUREUR DU
COMTE, BUREAU
EXECUTIF DU COMTE
(Bureau de l'innovation),
DEPARTEMENT DES
SERVICES GENERAUX,
syndicats

G-14 : Etablir le financement carbone du Gouvernement
du Comté de Montgomery pour les voyages en avion

Comté

DEPARTEMENT
DES FINANCES

DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTALE

G-15 : Regrouper les données sur le climat du Comté

Comté

DEPARTEMENT
DES SERVICES
TECHNOLOGIQUES
, BUREAU DE
GESTION ET DU
BUDGET
(CountyStat)

DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTALE,
BUREAU DE GESTION
D’URGENCE ET DE
SECURITE INTERIEURE,
DOT, DEPARTEMENT
DES SERVICES DE
PERMIS,
COMMISSION DE
PLANIFICATION ET DES
PARCS DE LA CAPITALE
NATIONALE DU
MARYLAND, RECTORAT
DU COMTE DE
MONTGOMERY




DEPARTEMENT DE

BUREAU DE GESTION
D’'URGENCE ET DE
SECURITE INTERIEURE,
DEPARTEMENT DES

G-16 : Mener des évaluations détaillées de la i
vulnérabilité climatique Comte EN\F;E%TNE[\?EJAOET\]TA TRANSPORTS DU
LE, OEMHS COMTE DE
’ MONTGOMERY,
DEPARTEMENT DES
SERVICES DE PERMIS
Regroupement
d’engagement
DEPARTEMENT DE | communautaire, Directeurs
PROTECTION de services régionaux,
ENVIRONNEMENTA DEPARTEMENT DE
P-1: Entreprendre une vaste campagne de LE, BUREAU DE SANTE ET DES
sensibilisation du public avec des informations sur la Comté , GESTION SERVICES SOCIAUX,
maniére de réduire les émissions et de s’adapter aux omte D’'URGENCE ET DE | RECTORAT DU COMTE
impacts du changement climatique SECURITE DE MONTGOMERY,
INTERIEURE, COMMISSION DE
BUREAU PLANIFICATION ET DES
D’INFORMATIONS | PARCS DE LA CAPITALE
PUBLIQUES NATIONALE DU
MARYLAND, communauté
civile et professionnelle
DEPARTEMENT DE Regroupement
PROTECTION d’engagement
ENVIRONNEMENTA | communautaire, Directeurs
P-2 : Mener une campagne de sensibilisation qui LE, BUREAU DE de services régionaux,
recourt a des stratégies de communications reposant Comté GESTION DEPARTEMENT DE
sur des preuves D’'URGENCE ET DE SANTE ET DES
SECURITE SERVICES SOCIAUX,
INTERIEURE, RECTORAT DU COMTE

BUREAU

DE MONTGOMERY,




D’'INFORMATIONS
PUBLIQUES

communauté civile et
professionnelle

P-3 : Constituer une coalition de communication sur le
changement climatique

Comté

DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTA
LE, BUREAU
D’'INFORMATIONS
PUBLIQUES

Tous les départements,
RECTORAT DU COMTE
DE MONTGOMERY,
COMMISSION DE
PLANIFICATION ET DES
PARCS DE LA CAPITALE
NATIONALE DU
MARYLAND, communauté
civile et professionnelle

P-4 : Améliorer les sites Web du Comté pour se
concentrer plus nettement sur le changement climatique

Comté

BUREAU
D’'INFORMATIONS
PUBLIQUES

Tous les départements

P-5 : Etablir une Académie de justice communautaire
dans laquelle les Ambassadeurs communautaires
diplébmés repréentant leur quartier congoivent et créent
conjointement des solutions intégrées en faveur de la
santé, de I'équité et de la qualité de vie applicables
directement dans leur communauté

Comté

DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTA
LE

BUREAU D’EQUITE
RACIALE ET DE JUSTICE
SOCIALE,
DEPARTEMENT DE
SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX,
DOT (transport), Equipe de
direction pour le climat




P-6 : Utiliser le Comité de conseil sur le climat, I'énergie

DEPARTEMENT DE

et la qualité de I'air comme une ressource afin d’aviser Comté PROTECTION . .
le Comté sur les indicateurs de performance et la mise ENVIRONNEMENTA | Climate Leadership Team
en ceuvre du plan LE
DEPARTEMENT DES
TRANSPORTS DU
COMTE DE
MONTGOMERY, BUREAU
DE GESTION
D’'URGENCE ET DE
BUREAU EXECUTIF | SECURITE INTERIEURE,
- . . DU COMTE, PIO, Regroupement
P-7 : Faciliter les commentaires continus des membres Comté DEPARTEMENT DE d’engagement
de la communauté sur la mise en ceuvre du CAP PROTECTION communautaire, Directeurs
ENVIRONNEMENTA de services regionaux,
LE RECTORAT DU COMTE
DE MONTGOMERY,
COMMISSION DE
PLANIFICATION ET DES
PARCS DE LA CAPITALE
NATIONALE DU
MARYLAND
MONTGOMERY
COLLEGE, bibliothéques
publiques, communauté
] civile et professionnelle,
P-8 : Soutenir les efforts des organisations DEPARTEMENT DE Groupe de travail sur
communautaires, entreprises et associations qui Comté PROTECTION I'équité raciale et le
promeuvent et concrétisent 'action pour le climat ENVIRONNEMENTA | changement climatique,
LE COMMISSION DE

PLANIFICATION ET DES
PARCS DE LA CAPITALE
NATIONALE DU
MARYLAND




Conseil des arts et lettres,
Directeurs de services
régionaux, communauté

P-9 : Recruter les artistes du Comté par le biais DEPARTEMENT DE vile of brofessi I
d’installations artistiques publiques afin de sensibiliser . civile el prolessionnetie,
; tistiques publique Comté PROTECTION COMMISSION DE
et susciter les discussions et I'action face au ENVIRONNEMENTA
changement climatique LE PLANIFICATION ET DES
PARCS DE LA CAPITALE
NATIONALE DU
MARYLAND
P-10: Etablir une coalition des gouvernements locaux BUREAU DES
de I'Etat visant 'avancement g’une politique ambitieuse RELATIONS
pour le climat au niveau de 'Etat par la défense Comté BUREAU EXECUTIF | INTERGOUVERNEMENT
collective de ses positions devant '’Assemblée DU COMTE ALES, DEPARTEMENT
législative de I'Etat, la Commission des services publics DE PROTECTION
et les compagnies électriques ENVIRONNEMENTALE
CQRPORATION DE
] DEVELOPPEMENT
P-11 : Etablir des partenariats avec les agences ECONOMIQUE DU
fédérales situées dans les limites du Comté visant la . BUREAU EXECUTIF COMTE DE
: ) L Comté f
réduction des GES et des efforts de résilience DU COMTE MONTGOMERY,
climatique DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTALE
DEPARTEMENT
P-12 : Militer pour l'intégration continue d’'une éducation D’EDUCATION DU DEPARTEMENT DE
au changement climatique dans le cursus scolaire Comté MARYLAND, PROTECTION
existant R%%TI\%EAEEDU ENVIRONNEMENTALE

MONTGOMERY




P-13 : Définir un cursus normalisé sur le changement

DEPARTEMENT
D’EDUCATION DU

DEPARTEMENT DE

climatique pour toutes les écoles publiques et . MARYLAND,
recommander la méme approche pour les écoles Comte RECTORAT DU PROTECTION
iVé , - > - : ENVIRONNEMENTALE
privées et I'enseignement a la maison COMTE DE
MONTGOMERY
MONTGOMERY
P-14 : Fournir un développement professionnel aux Comté RECTOR,AT DU . COLLEGE,
éducateurs sur les sujets liés au changement climatique MC()ZI\?':}/CI;TCI)EMDEERY DEPPQCR)-I'I-'IIEEI\CAEIIZI)TNDE
ENVIRONNEMENTALE
DEPARTEMENT DE
PROTECTION
P-15 : Utiliser les jardins dans les écoles ou les autres ENVIRONNEMENTALE,
installations d’apprentissage en plein air comme un . RECTORAT DU COMMISSION DE
. . . , Comte COMTE DE
point de départ pour aborder une multitude de sujets PLANIFICATION ET DES
ié i MONTGOMERY
liés au climat PARCS DE LA CAPITALE
NATIONALE DU
MARYLAND
Universités locales,
organisations a but non-
lucratif, bibliothéques
P16 - Dével q tage d Hunité | publiques, Association du
étudiants de participer a des expériences Comteé RECTORAT DU enr\yironnementme eten
1 i imati omte COMTE DE gl
d’apprentissage sur le changement climatique en MONTGOMERY plein air,

dehors de la classe

COMMISSION DE
PLANIFICATION ET DES
PARCS DE LA CAPITALE

NATIONALE DU
MARYLAND, municipalités




P-17 : Définir des objectifs de développement durable a RECTORAT DU DEPARTEMENT DE
atteindre par les écoles et donner des incitations a le Comté COMTE DE PROTECTION
faire MONTGOMERY ENVIRONNEMENTALE
DEPARTEMENT DE
PROTECTION
P-18 : Encourager I'action face au changement Comté RECTORAT DU ENVIRONNEMENTALE
climatique a la maison omte COMTE DE Conseil des associations
MONTGOMERY
de parents-professeurs du
Comté de Montgomery
DEPARTEMENT DE
PROTECTION
ENVIRONNEMENTALE,
COMMISSION DE
) PLANIFICATION ET DES
P-19 : Etablir un partenariat entre les départements afin RECTORAT DU PARCS DE LA CAPITALE
de faciliter la mise en ceuvre des objectifs pour le climat Comté COMTE DE NATIONALE DU
dans les écoles du Comté MONTGOMERY MARYLAND, USAGE

COMMUNAUTAIRE DES
INSTALLATIONS
PUBLIQUES,
DEPARTEMENT DES
SERVICES DE PERMIS




	A. Liste complète des actions du CAP

